Выступление на Совете 

по развитию системы образования Ленинградской области 

ЛОИРО, 21 апреля 2010 г.

Уважаемый председатель!!!

Уважаемые члены Совета по развитию!!!

Уважаемые присутствующие!!!
Муниципальное общеобразовательное учреждение Ропшинская средняя общеобразовательная школа Ломоносовского района работает в статусе региональной экспериментальной площадки по теме  «Школа – центр формирования и развития социокультурной среды сельского поселения» с 2006 года.
    Актуальность заявленной темы была продиктована особой  ролью, которая играет школа в современном сельском социуме, которая существует не только как базовое звено образования, направленное на усвоение определенной суммы знаний и развития личности, но и выполняет  культурно-образовательную и социальную миссию. Кроме того, актуальность заявленной проблемы опытно – экспериментальной работы обусловлена тем, что современные ОУ находятся в интенсивном поиске подходов решения приоритетной задачи Российского образования – обеспечения его качества.

Формирование выпускника школы как компетентной личности, способной выстраивать свои жизненные планы, сообразуясь с изменяющимися государственными, социальными  и экономическими условиями современной жизни, сегодня возможно только в эффективной социокультурной среде.


Особый смысл создания и развития социокультурной среды приобретает в условиях сельского поселения.

    Образовательный и воспитательный процесс в нашей школе  осуществляется  в специальной, отличной от городской, среде. Школа становится не только детским образовательным учреждением и центром по работе с молодежью, но и единственным очагом сохранения языка и уклада жизни людей данного поселения, очагом распространения и развития культурных традиций.

     Школа расположена в Ропшинском поселении в тридцатикилометровой зоне ближайшего мегаполиса  - Санкт – Петербург. 
Необходимо отметить, что в условиях сельского района, находящегося рядом с мегаполисом нельзя закрепить строго определенные функции за отдельными образовательными и иными социокультурными институтами. Только динамично меняющиеся функции, зависящие от изменений в социокультурной среде, согласованные с функциями и действиями других институтов могут привести к саморазвитию районной муниципальной образовательной системы. 

Деревня Ропша уникальный природно-исторический комплекс, в котором школа является  единственным в своём роде культурно - досуговым центром.
Анализ государственного заказа ОУ, социально-экономической  и социально-культурной ситуации в районе и поселении, многолетнего опыта работы образовательного учреждения по взаимодействию с социумом и  анализ ресурсных возможностей позволил выделить следующие противоречия между:
-необходимостью системного взаимодействия всех структурных подразделений социокультурной среды поселения и недостаточной координацией данной деятельности;

-необходимостью сохранения семейных, исторических и культурных традиций крестьянского микросоциума и имеющими место смещениями ценностных ориентаций у обучающихся и взрослого населения поселения;

· формирование национальных ценностей у подрастающего поколения и недостаточной эффективностью деятельности ОУ в данном направлении;

· заказом гражданского социума образовательному учреждению и возможностью осуществления данного заказа в рамках школы как закрытой системы;

· потребностью современного общества в многофункциональной деятельности учителя-воспитателя и недостаточностью его профессиональных компетенций. 
Потребность в разрешении данных противоречий определила логику нашей опытно-экспериментальной работы, обусловила формулировку  научного аппарата исследования.
Предмет исследования: процесс взаимодействия школы и субъектов социокультурной среды сельского поселения

Гипотеза исследования: формирование эффективной образовательной среды школы будет способствовать совершенствованию социокультурного пространства сельского поселения при следующих условиях:

· Активного участия педагогов в организации вариативной образовательной среды школы;

· Включения в структуру взаимодействия расширенного круга субъектов социокультурной  среды;

· Диалогичном взаимодействии субъектов социокультурной среды сельского поселения;

· Использование потенциала ОУ для  изучения культурного наследия и самореализации жителей сельского поселения;

· Разработанности нормативно-правовых и организационных основ взаимодействия субъектов социокультурной среды сельского поселения;
Задачи исследования: 

1) Изучение теоретических основ и опыта формирования социокультурной среды территории;

2) Проанализировать особенности  социокультурной среды сельского поселения;

3) Разработать и реализовать модель формирования и развития социокультурной среды сельского поселения, в которой ведущим социальным институтом является образовательное учреждение;

4) Разработать и апробировать механизмы взаимодействия с другими субъектами социокультурной среды территории;

5) Проанализировать и обобщить результаты опытно-экспериментальной работы;

   Теоретической основой опытно-экспериментальной деятельности является совокупность современных методологических подходов таких как - средового,

- деятельностного и системного.
В логике исследований были определены основные этапы работы: подготовительный, основной и заключительный. 

В рамках подготовительного этапа был осуществлен анализ учебно - воспитательной ситуации в образовательном учреждении, прошел цикл тренировочных семинаров для педагогов, родителей и общественности по теме опытно – экспериментальной работы. Для педагогов школы было организовано сетевое повышение квалификации по теме «Школа – центр социокультурного развития территории» 
Значимым событием стала общешкольная конференции «Школа – окно в XXI век»
Риски первого этапа.
В процессе  экспериментальной работы  мы учитывали следующие внешние факторы, которые способны негативно повлиять на внедрение инновационной  программы:
	№ п/п
	Возможные риски
	Мероприятия по минимизации влияния факторов риска

	1.
	Среди участвующих в реализации программы часть детей и родителей проживают на территории иных поселений, часть родителей работает за пределами данного региона (в Санкт-Петербурге)
	- мероприятии по закреплению социального статуса школы: Дни открытых дверей; Форум выпускников; общешкольные родительские собрания;

- публикации материалов о школе в СМИ, создание школьных и поселенческих СМИ;

- построение воспитательной работы на основе разновозрастых сообществ.

	2.
	Разрозненность и разобщенность жителей поселение, отсутствие объединяющего центра.
	- координация деятельности по реализации подпрограммы администрации поселения, депутатского корпуса и администрации школы

	3. 
	Демографическая ситуация в Ропшинском сельском поселении
	- пропаганда семьи как основной общечеловеческой ценности;

- пропаганда здорового образа жизни

	4.
	Недостаточность финансирования
	- привлечение внебюджетных средств

	5.
	Недостаточность знаний у педагогов и жителей поселения. родителей в области социологии, маркетинга, экономики, психологии, гендерного обучения. Неприятие идей эксперимента частью педагогов и других субъектов  социума.
	- индивидуальная работа педагогов по самообразованию;

- курсы повышения квалификации на кафедре педагогики ЛОИРО;
- внутришкольные курсы для педагогов по экономики с привлечением преподавателя экономики школы.

 - проектировочный и обучающие семинары на базе школы


Итогом работы школы на подготовительном этапе явилось:
· сформировалась готовность участников опытно – экспериментальной работы к активной экспериментальной деятельности,

· согласование целей, базовых понятий, ценностных предпочтений,

· создано ресурсное обеспечение,

· разработана модель «Школа – формирование и развития социокультурной среды сельского поселения»
Искомая модель имеет следующую структуру:
Субъектами взаимодействия в данной модели являются представители:

	Образовательное учреждение
	Сельское поселение
	Субъекты мезосреды (на территории Ломоносовского района, Ленинградской области, Санкт – Петербурга)

	· Педагоги

· Обучающиеся

· Родители

· Общественность:

1) Представители учредителя

2) Попечительский Совет школы

3) Родительский Совет школы

4) Совет по профилактике правонарушений

5) Научно – методический Совет школы
	· Администрация МО Ропшинское сельское поселение
· Детский сад п. Ропша

· Государственные предприятия (ФСГЦР, ЗАО «Красносельское»)

· Частные предприятия  (ООО «Ковчег», ООО «ВАЛЕС» ООО «АВЕН», ОАО «Ропша», Ропшинская строительная компания, ЧП «Гусаков», ЧП Шаповалов, ЧП «Ларьков», ООО «ХимТоргПроект)

· Поселковая библиотека

· Ропшинская участковая больница

· Совет ветеранов Ропшинской волости


	· ЦДТ

· ЦИТ

· Детская спортивная школа

· Центр «Надежда» п. Лаголово

· Центр «Содействие» д. Пенники

· ДК д. Яльгелево

· Школа искусств  д. Кипень

· Государственный Эрмитаж
· Служба Волонтеров Государственного Эрмитажа

· Российский Этнографический музей

· Государственный Русский музей

· Издательство «Специальная литература»

· ЛГУ им. А.С. Пушкина
· Областная научная библиотека

· Северо – Западный государственный заочный технический университет

· Инвестиционно – строительная компания «Титан»

· Профессиональное техническое училище № 116

· ГОУ НПО ПУ № 89
· КРАФТ ФУДС «Горелово»


Модель носит деятельностный характер, содержание которой состоит: 
· Из исследовательской деятельности, которая осуществлялась через функционирование социологической лаборатории (опрос общественного мнения, социологические опросы, независимые экспертизы педагогического класса, студентов факультета психологии ЛГУ им. А.С. Пушкина), через реализацию акций («Книга», «Волшебство Белой Розы», «Старый Новый год в Ропше», «Экологическая тропа Ропшинского парка», «Дизайн - проект»)
· Из информационной деятельности, которая в нашей школе представлена компьютерной газетой «Ассорти», школьным радиовещанием, издательскими проектами «Школа радости», «Ропша: XIX век – он как будто за тонкой стеной…», «РОПША «XX век – здесь каждая судьба – открытие…», «Бабочка над заливом»,  игровое приложение к книге «Бабочка над заливом» - «Альбом первоклассника», информационными тематическими плакатами  для жителей поселения, публикациями в муниципальных СМИ «Ломоносовский районный вестник» и «Балтийский луч», школьным сайтом, и ставшим уже традиционным, творческим отчетом педагогического и детского коллектива общественности на Дне Открытых дверей с ежегодным Публичным отчетом руководителя. 
· Из  организационной деятельность – это планирование, подготовка и проведение Акций, праздников, а также согласование правовых основ взаимодействия всех субъектов модели. 
· Из культурно – просветительской  деятельности, которая  осуществляется через проектную деятельность обучающихся, конкурсное движение, родительский всеобуч, через реализацию культурно – исторических акций, проведение фольклорных праздников, работу  Библиотечного и Музейного клубов. 
· Из добровольческой деятельности, которая осуществляется через волонтерское движение.
Управление как компонент модели «Школа – центр формирования и развития социокультурной среды сельского поселения» призвана преобразовать деятельность всех субъектов социокультурной среды. В данной модели заложена совместная деятельность по расширению участия общественности в выработке, принятии и реализации управленческих решений.

Компетентное руководство осуществлялось на основе объективной информации, полученной в ходе проведения комплексной диагностики:

1. личностных изменений участников образовательного процесса,

2. включенности субъектов территории в жизнедеятельность школы и сельского поселения,

3. расширение государственно – общественно управления школой.
· Из управленческой деятельности, которая была направлена на расширение государственно – общественного управления от Попечительского Совета к созданию Управляющего Совета школы и на регулирование процессов по реализации программы опытно – экспериментальной деятельности. 
Под управлением понимается целенаправленная деятельность субъектов управления, обеспечивающая оптимальное функционирование и развитие управляемой системы, перевод ее на новый, качественно более высокий уровень по фактическому достижению целей с помощью необходимых оптимальных педагогических условий, способов, средств и воздействий.[
В процессе взаимодействия  складывались партнерские - субъект – субъектные отношения, выстроенные на договорной  основе.
Нормативно-правовые условия их деятельности становятся одним из факторов развития взаимодействия образовательных учреждений и иных учреждений в направлении инновационной практики. 

В своей деятельности мы руководствовались  следующими принципами:

· Открытости
· Демократичности 

· Системности 

· Сотрудничества

Основным механизмом, реализующим деятельностную модель мы избрали социокультурное проектирование, которое мы осуществляли   через социальное  партнерство, волонтерство, клубное движение, специализированные акции, государственно – общественное управление.

Ожидаемые результаты взаимодействия на уровне обучающихся педагогов, родителей, субъектов поселения:
	Критерии
	Показатели
	Индикаторы

	Социализированность обучающихся
	Сформированность базовых социальных компетентностей 

(информационных, познавательных, правовых, коммуникативных…)
	· Качество образования

· Воспитанность обучающихся (методика Капустиной Н.П.)

· Качество межличностных отношений (социометрия)

· Динамика здоровье сбережения

	Социализированность педагогов
	Сформированность профессиональных компетентностей
	· Уровень квалификации педагогов

· Готовность к самообразованию

· Участие в конкурсном движении

· Степень включенности в опытно -  экспериментальную работу

· Динамика здоровье сбережения

	Социализированность родителей
	Сформированность  социальных и психолого-педагогических компетентностей родителей
	· Динамика включенности родителей в жизнедеятельность школы и сельского поселения

· Количество  семей с активно – положительными условиями воспитания

	Статус ОУ
	Рост личностных достижений всех субъектов ОУ
	· Динамика достижений ОУ в различных сферах деятельности

	
	Удовлетворенность деятельностью ОУ (учащиеся, педагоги, родители, местное сообщество)
	· Положительная динамика удовлетворенности 

· Комфортность образовательной среды

	
	Степень включенности социальных партнеров, детей, родителей, педагогов в управление ОУ
	· Положительная динамика 

· Наличие правовых актов, регламентирующих взаимодействие

	
	Уровень сформированности образовательной среды

(по методике В.А. Ясвина «Экспертиза школьной образовательной среды)
	· Устойчивость

· Мобильность

· Активность

· Когерентность

· Доминантность

· Эмоциональность

· Обобщенность

· Осозноваемость

· Интенсивность

· Широта

	Становление развивающей социокультурной среды (переход возможностей в действительность) 
	Расширение социального партнерства
	· Увеличение числа социальных партнеров

· Вариативность связей субъектов социокультурной среды

	
	Самореализация  жителей сельского поселения
	· Динамика социокультурных инициатив 

· Включенность сельского поселения в реализацию социальных акций

· Включенность сельского поселения в работу клубов  и мастерских


Современный диалог в образовании изменяется не только по содержанию и форме, но и обретает новые функции в социуме. Несмотря на традиционный консерватизм образовательной системы, она не может успешно развиваться в обществе, где рыночные механизмы обмена подчиняют своим законам все сферы экономики, политики, социальной жизни. В условиях конкуренции авторских программ, концепций, государственных и негосударственных школ, вузов, все более очевидными становятся достоинства такого ресурса повышения эффективности образовательной деятельности как PR — связи с общественностью, которую выполняют преимущественно также руководители образовательных учреждений.

Исследования позволяют выделить несколько ключевых параметров, от которых зависят устойчивость и социальная эффективность партнерства в управлении образованием. К ним относятся:

· Степень свободы образовательного учреждения в развитии осуществляемого в нем учебного плана.

· Свобода выбора участников социального партнерства.

· Способность образовательных учреждений к выработке собственной стратегии.

· Финансирование образовательных учреждений.

· Субъекты и уровни партнерства.
Второй этап ОЭР 2007 – 2008 у. г.
Работа по апробации «Модели» осуществлялась в рамках основного этапа опытно – экспериментальной работы. 
В ходе данного этапа опытно – экспериментальной работы шла апробация содержания форм, методов обучения и воспитания, повышалась  профессиональная компетентность педагогов ОУ, расширялась образовательная среда за счет включения новых социальных партнеров.
Реализованы социально значимые акции, мастерские, осуществлялась психолого – педагогическое сопровождение образовательного процесса в рамках разработанной диагностики силами Совета по экспериментальной работы, Школьной Думы, родительского Совета школы.

          Коллектив школы, работающий в условиях второго основного этапа эксперимента, столкнулся с новыми факторами риска, влияющими на устойчивость инновационной деятельности и дальнейшее развитие образовательного учреждения. 
	№ п/п
	Возможные риски
	Мероприятия по минимизации влияния факторов риска

	1. 
	Школьники представляют семьи различных социальных групп и являются носителями различных социальных ценностей.
	- тематические классные часы совместно с родителями по формированию единого ценностного пространства;

- работа по профориентации среди обучающихся, нацеленная на развитие уважения к людям различных специальностей.


На 80% сменился состав школьного совета по экспериментальной работе: директор, заместитель директора по воспитательной работе, педагог-организатор, глава администрации МО Ропшинское сельское поселение, председатель Родительского совета школы. Изменилось административно-территориальное деление в Ломоносовском районе. В состав Муниципального образования Ропшинское сельское поселение вошла деревня Яльгелево, на территории которой расположены основная школа, детский сад, библиотека, дом культуры, спортивный зал. С одной стороны это создало новые возможности, а с другой плохое транспортное сообщение и устоявшиеся культурные и человеческие связи внутри деревни крайне осложнили процесс присоединения её жителей к работе над проектом. После принятия 131 Федерального закона о полномочиях органов местного самоуправления стало крайне затруднительно привлекать ресурсы поселения для реализации содержательной части эксперимента.

Максимальная включенность социальных партнеров в образовательный процесс, системная работа по управлению развитием образовательного процесса позволили преодолеть риск недопонимания значимости роли социальной среды в решении целей и задач современного образования.

 Согласование понимания ключевых понятий ОЭР осуществлялась в процессе специально организованных обсуждений, дискуссий на заседаниях Совета по экспериментальной работе с новыми его членами.

2009 - 2010 год – III (заключительный) этап  эксперимента. Это этап подведения итогов, обобщения и распространения опыта экспериментальной деятельности школы.
Сравнительный анализ результатов опытно – экспериментальной деятельности, творческие отчеты участников экспериментальной работы позволили выявить положительную динамику в формировании эффективной образовательной среды школы, которая   способствует совершенствованию социокультурного пространства сельского поселения.
I. Обучающиеся
Качество образования
Общие сведения  об успеваемости обучающихся за 5 лет

	Учебные годы
	всего

%

усп /кач
	Успеваемость %
	Качество %
	Количество отчисленных учеников
	Второгодники(количество учеников)
	Медалисты

(количество выпускников)

	
	
	1 ст.
	2 ст.
	3 ст.
	1 ст.
	2 ст.
	3 ст.
	1 ст.
	2 ст.
	3 ст.
	1 ст.
	2 ст.
	3 ст.
	золотые медали
	сереб

ряные

медали

 

	2004/2005
	99,6/

36,5
	100
	99,4
	100
	71
	31,6
	23,8
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	2005/2006
	98,9/

32,8
	100
	98,9
	100
	59,3
	27,9
	24
	0
	0
	0
	0
	2
	1
	0
	1

	2006/2007
	100/ 32,4
	100
	100
	100
	60,9
	28
	22,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	2

	2007/2008
	100/

35,6
	100
	100
	100
	59,1
	33,6
	24,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	3
	0

	2008/2009
	100 / 33,8
	100
	100
	100
	64,7
	24,6
	24,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1

	Итого:
	99,7/

34,2
	100
	99,7
	100
	63
	29,1
	23,9
	0
	0
	0
	0
	3
	0
	5
	4


Победители и призеры предметных олимпиад
	Год проведения 

олимпиад
	Муниципальные олимпиады, количество призовых мест
	Региональные олимпиады, 

количество призовых мест

	2006/2007 уч. год
	6
	1

	2007/2008 уч. год
	9
	5

	2008/2009 уч. год
	2 + 10 призеров
	3

	2009/2010 уч. год
	1+ 7 призеров
	1


Количество обучающихся,

принявших участие в различных олимпиадах и конкурсов
	Год проведения

конкурсов
	Количество обучающихся

	2006/2007 уч. год
	307

	2007/2008 уч. год
	311

	2008/2009 уч. год
	354

	I полуг. 2009/2010 уч. г.
	192


Уровень воспитанности
Состояние воспитанности обучающихся 9-11 классов

(методика Капустиной Н.П.)
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Результаты анкетирования
о мотивации дальнейшего образования


[image: image2.emf]0

25

50

75

100

"Желаю сам" "Желают родители" Желают друзья"

2004 - 2005 уч.год

2005 -2006 уч.год

2006 -2007 уч.год

2007 -2008 уч.год

2008 -2009 уч.год

2009-2010 уч. Год


Качество межличностных отношений (социометрия)
                      2006 год                                                         2010 год
[image: image16.wmf]активные дети

пассивные дети

дети с ограниченным кругом общения

[image: image17.wmf]активные дети

пассивные дети

дети с ограниченным кругом общения


· активные дети – 2006 г. - 29% , 2010 г. - 61%,

·  пассивные дети – 2006 г. - 50%, 2010 г. - 30%, 

· дети с ограниченным кругом общения – 2006 г. - 21%, 2010 г. - 9%

Динамика здоровье сбережения

Заболеваемость детей

(по результатам анкетирования родителей, данным классных руководителей, врача – педиатра, курирующего школу)
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Количество учебных дней, пропущенных по болезни 

(средний показатель в расчете на одного ученика)
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II. Педагоги:

Готовность к самообразованию

Уровень квалификации педагогов
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Курсы повышения квалификации

на базе ЦИТ, ЛОИРО, дистанционное обучение
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Курсы повышения квалификации

на базе школы 
· 100% педагогов – «Сельская школа – как центр социокультурного развития территории», ЛОИРО

· 100% педагогов – «Технологии успешного обучения», ЛГУ им. А.С. Пушкина

Курсы повышения квалификации администрации

· 1 чел. – прошел профессиональную подготовку  в ЛГУ им. А.С. Пушкина по программе «Менеджмент в образовании»

· 2 чел. – прошли профессиональную подготовку  в ГОУ ДПО ЛОИРО по программе «Менеджмент в образовании»

Участие в конкурсном движении
· Победители Национального проекта образования, в номинации «Лучшие учителя России» - Разносчикова С.В., Окулович Г.А., Закотнова М.П.
· Победители муниципального этапа конкурса «Учитель года» - Латт И.В., Плеханова Е.Н., лауреат конкурса «Учитель года» - Тихова С.Б.

· Победитель муниципального этапа конкурса «Классный» самый классный» - Гаврилова И.В., лауреат конкурса Классный» самый классный» Корешкова О.В.
· Лауреаты областного этапа Всероссийского конкурса «За нравственный подвиг учителю» за лучший издательский проект года – Разносчикова С.В., Маркина Г.В.

· Победитель областного этапа конкурса школьных библиотекарей – Маркина Г.В.

· 11 человек – организаторы районных и областных семинаров

Степень включенности
 в опытно -  экспериментальную деятельность.
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Динамика здоровье сбережения

Заболеваемость учителей

(по результатам анкетирования учителей и терапевта)
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Число обучающихся и работников школы,

пользующихся горячим питанием
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III. Родители:
Динамика включенности родителей в жизнедеятельность школы и сельского поселения.
Включенность родителей 

 в образовательный и воспитательный процесс
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IV. Статус ОУ
Достижения ОУ в различных сферах деятельности:
· С января 2006 года ведется тесное сотрудничество со Службой волонтеров Государственного Эрмитажа. 

· В 2006 году школа стала победителем конкурса ОУ, внедряющих инновационные образовательные программы, получила грант 1 млн. рублей на развитие. 

· 2006 году - статус региональной экспериментальной площадки по теме «Школа – центр социокультурного развития сельской территории».
· 2007 год - Грамота за активное участие в работе по предупреждению безнадзорности и правонарушений по итогам работы за 2007 год. 
· 2008 год - Диплом на Российском образовательном форуме. 

· 2008 год - Диплом за активное участие в Фестивале творческих и исследовательских работ «Удивительные открытия». 

· 2008 год - Почетная грамота Комитета образования за подготовку лауреатов IV Межрегионального конкурса исследовательских работ учащихся «Отечество»

· 2008 год – Благодарственное письмо Государственного Эрмитажа за активное содействие проектам, направленным на сохранение культурного наследия, благо и процветания музея. 

· 2009 год - Диплом в номинации «Инновационная деятельность образовательного учреждения в муниципальном  конкурсе «Ломоносовская ярмарка», образовательные инновации района».

· 2009 г. - III место в муниципальном конкурсе по  организации школьного питания

· 2009 г. - III место в муниципальном смотре-конкурсе школьных  Интернет-сайтов
· 2009 год – Почетная грамота МОУ ДОД ЦИТ за второе место в компьютерном турнире «Лучший исследователь»

· 2009 год – Почетная грамота ЦДТ за первое место в районном смотре – конкурсе школьных музеев.

· 20010 год – Почетная грамота Совета ветеранов войны  и труда Ломоносовского района за организацию военно – патриотического воспитания школьников и активную связь с ветеранами.

· 2010 год – Почетная грамота Совета ветеранов Ломоносовского района школьному музею за отражение темы Великой Отечественной войны.

· 2010 год – Почетная Грамота Комитета по молодежной политике и спорту администрации МО Ломоносовский муниципальный район за конкур «Главный учитель – семья»
· 2010 год - Диплом I степени в номинации «Инновационная деятельность образовательного учреждения в муниципальном  конкурсе «Ломоносовская ярмарка», образовательные инновации района»

· 2010 год - Почетная Грамота Комитета по молодежной политике и спорту администрации МО Ломоносовский муниципальный район за участие в молодежно – спортивном мероприятии «Необычная олимпиада»
· 2010 год – Почетная Грамота Комитета по образованию администрации Ломоносовского района за первое место в районном фестивале – конкурсе патриотической песни, посвященном 65-годовщине Победы.

Динамика удовлетворенности
Результаты опроса жителей поселения
по оценке качества проведенных акций
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Комфортность образовательной среды
Результаты социологического опроса

 участников образовательного процесса

«Удовлетворяют ли Вас воспитательные услуги?»
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Наличие правовых актов, регламентирующих взаимодействие с социальными партнерами:
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С 2006 г. по 2010 г. появились новые партнеры:
· ЦДТ

· ЦИТ

· Детская спортивная школа

· Центр «Надежда» п. Лаголово

· Центр «Содействие» д. Пенники

· Школа искусств  д. Кипень

· Профессиональное техническое училище № 116

· ГОУ НПО ПУ № 89

· КРАФТ ФУДС «Горелово»
Уровень сформированности образовательной среды (по методике В.А. Ясвина «Экспертиза школьной образовательной среды)
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	Параметры экспертизы
	2006 год
	2009 год

	Широта образовательной среды
	4,08
	5,9

	Интенсивность
	4,39
	5,3

	Осознаваемость 
	4,8
	6,0

	Обобщенность 
	5,63
	8,3

	Эмоциональность
	3,41
	6,0

	Доминантность 
	6,52
	7,3

	Когерентность
	3,14
	3,3

	Активность
	3,67
	5,2

	Мобильность
	6,25
	9,0

	Устойчивость
	13,4
	12,2


Увеличение числа социальных партнеров

Мезосреда - 2010 г.



В 2006 г. – только ЛОИРО
Вариативность связей субъектов социокультурной среды 
и динамика социокультурных инициатив
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Включенность сельского поселения в реализацию социальных акций и  в работу клубов  и мастерских.
Включенность родителей и жителей социума 

в образовательный и воспитательный процесс


· Расширение государственно – общественного управления – от 0 до 26 чел.
· Спортивные мероприятия – от 36 чел.  до 130 участников в год 

· Мастерские – от 0 до 25 чел.

· Акции – от 0 до 163 чел.

(см. Приложение 1 и Приложение 2)
Полученные результаты деятельности школы в статусе региональной экспериментальной площадке с 2006 по 2010 г.г.  дают нам основание считать, что высказанная гипотеза верна.
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